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ПОЛОЖЕНИЕ
О ЛАБОРАТОРИИ ЛИНГВИСТИКИ И МЕЖКУЛЬТУРНОЙ КОММУНИКАЦИИ

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основе принципов и в соответствии с 
Федеральными законами РФ «Об образовании», «О высшем и послевузовском 
профессиональном образовании», «О науке и государственной научно-технической 
политике», законодательством Российской Федерации, Типовым положением об 
образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном 
заведении), нормативными актами Министерства образования и науки Российской 
Федерации, Уставом Тамбовского государственного университета.

1.2. Лаборатория лингвистки и межкультурной коммуникации (далее по тексту -  
Лаборатория) создана приказом ректора ТГУ им. Г.Р. Державина № 305 от «20» июля 2006 
г. Лаборатория является структурным подразделением Тамбовского государственного 
университета и осуществляет свою деятельность на принципах хозяйственного расчета, 
обладает закрепленными научно-производственными фондами и оборотными средствами, 
хозяйственной самостоятельностью, осуществляет создание (передачу) научно-технической 
продукции, оказывает услуги заказчикам.

1.3. В своей деятельности Лаборатория руководствуется решениями, документами 
Министерства образования и науки Российской Федерации, Уставом ТГУ, настоящим 
Положением.

1.4. Лаборатория подчиняется управлению по образовательной политике и 
инновациям ТГУ им. Г.Р. Державина в лице проректора по образовательной политике и 
инновациям.

2. Цели и задачи

2.1. Основной целью деятельности Лаборатории является содействие повышению 
качества подготовки специалистов в области лингвистики и межкультурной коммуникации и 
развитию системы непрерывного лингвистического образования в регионе.

2.2. Для достижения цели, указанной в п. 2.1 настоящего Положения, Лаборатория 
решает следующие задачи:



координация работы кафедр, обеспечивающих подготовку студентов по 
специальностям направления «Лингвистика и межкультурная коммуникация», по созданию 
инновационной образовательной среды, а именно: по внедрению новых форм и методов 
преподавания учебно-методических комплексов и разработке электронной учебно- 
исследовательской ресурсной базы;

создание и поддержание работы мультимедийной аудитории для обеспечения 
теоретических курсов системой автоматизированного контроля знаний, работы студентов, 
аспирантов и докторантов с лингвистическим корпусом, проведеши конференций, 
телеконференций, семинаров, презентаций, различных мероприятий учебного, 
воспитательного и научного характера;

создание и поддержание работы аудиовизуальной ауднторш1 для использования в
г

учебном процессе материалов кино на DVD и Blue Ray, проведения различных мероприятий, 
осуществления студентами учебно-исследовательской деятельности в рамках изучения 
иностранных языков и дисцишшн, связанных с историей и культурой стран изучаемого 
языка, научения ведению перевода, а также в клубах и кружках по интересам, центрах и 
лабораториях института филологии;

создание и поддержание работы специализированной лаборатории, которая будет 
обеспечивать использование новых информационных и телекоммуникационных технологий в 
учебном процессе;

установление контактов с региональными органами образования, учебными 
заведениями различных уровней для максимального согласования и реализации взаимных 
интересов всех участников системы непрерывного лингвистического образования в регионе;

установление контактов с ведущими учебными заведениями страны, общественными 
организациями, российскими и международными образовательными и культурными 
центрами для обмена опытом и развития взаимовыгодного, шюдотворного сотрудничества;

изучение потребностей регионального бизнес-сообщества и учебных заведений в 
специалистах в области «Лингвистики и межкультурной коммуникации» преподавателях 
иностранных языков, переводчиках и специалистах по межкультурному общению;

* проведение профессионально-ориентационной работы с учащимися 
общеобразовательных учреждений;

* содействие в организации повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки лингвистических кадров;

* предоставление населению инновационных образовательных услуг по иностранным 
языкам, подготовке к экзаменам, переводоведешпо;

* организация и проведение практик обучающихся, в том числе в форме практической 
подготовки;

* ведение консультационной, информационной и рекламной деятельности.
2.3. В процессе расширения сферы деятельности ТГУ на Лабораторию может быть 

возложено решение других задач, необходимых для повышения эффективности работы 
университета.
3. Экономическая деятельность

3.1. Лаборатория обеспечивает свое научно-техническое и социальное развитие, 
ошлату труда работников за счет средств, заработанных путем реализации научно- 
технической продукщш, оказания услуг потребителям.

3.2. Основными документом, регламентирующим отношения Лабораторш! с 
заказчиками, является договор, порядок заключения, исполнения, изменения и расторжения 
которого определен «Положением о научной деятельности высших учебных заведений 
Госкомитета РФ по высшему образованию», Госкомвузом Poccini от 22.06.94 № 164.



3.3. Основными источниками финансирования работ Лаборатории являются:
- средства, поступающие от юридических и физических лиц, оказывающих 

финансовую поддержку деятельности Лаборатории, или конкретных разработок;
- средства, поступающие от заказчиков научно-технической продукции, на создание 

(передачу) научно-технической продукции и за оказание услуг.

4. Организация деятельности и оплата труда

4.1. Лаборатория самостоятельно определяет общую численность работников, 
включая работников аппарата управления, их профессиональный и квалификационный 
состав. Штаты утверждаются ректором ТГУ им. Г.Р. Державина.

4.2. Лаборатория осуществляет свою деятельность силами штатных сотрудников, 
преподавателей, студентов, аспирантов, докторантов, работников сторонних организаций на 
условиях совместительства, а также путем создания временных творческих коллективов.

4.3. Оплата труда работников производится в соответствии с действующим 
законодательством и нормативами.

4.4. В своей деятельности Лаборатория имеет право использовать новые эффективные 
формы организации труда и его оплаты.

5. Структура Лаборатории

5.1. Структура Лаборатории определяется руководителем и утверждается ректором 
университета.

5.2. Лаборатория имеет право вступать в научно-технические центры, объединения, 
осуществлять связь с научно-исследовательскими организациями, вузами, учебно­
методическими центрами, другими организациями.

6. Управление Лабораторией

6.1. Руководство Лабораторией осуществляется проректором по образовательной 
политике и инновациям ТГУ.

6.2. Управление деятельностью Лаборатории осуществляет ее руководитель, который 
проводит переговоры с предполагаемыми заказчиками, подготавливает договоры к 
подписанию, обеспечивает выполнение работ, предусмотренных договорами, определяет 
кадровый состав исполнителей.

6.3. Договоры с заказчиками заключаются от имени ректора ТГУ им. Г.Р. Державина.
6.4. Ликвидация и реорганизация Лаборатории осуществляется приказом ректора 

университета на основании решения ученого совета ТГУ.

Заведующий Лабораторией 
лингвистики и межкультурной 
коммуникации

СОГЛАСОВАНО:
Проректор по образовательной 
политике и инновациям

/

О.Г. Поляков

М.С. Чванова

Зам. директора института филологии Н.П. Дронова



Приложение 2
к Положению о Лаборатории 

лингвистики и 
межкультурной 
коммуникации

Согласовано:

Проректор по образовательной 
политике и инновациям

_____________М.С. Чванова

«___» __________200_ г.

ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАТНЫХ УСЛУГ
ЛАБОРАТОРИИ ЛИНГВИСТИКИ И МЕЖКУЛЬТУРНОЙ КОММУНИКАЦИИ

Инновационные образовательные услуги:
-  по интенсивному изучению иностранного языка 

(английского, немецкого, французского)
-  по переводоведению (английский, немецкий, 

французский + компьютерный набор)
-  по подготовке к экзаменам по иностранному языку 

(английскому, немецкому, французскому)

1 акад. час 50 руб.

1 стр. 350 руб.

1 акад. час 50 руб.

Руководитель Лаборатории (Поляков О.Г.)



В Ы П И С К А

из протокола № 1 заседания Ученого совета 

Тамбовского государственного университета 

им. Г.Р. ДЕРЖАВИНА от 2 о к т я б р я  2007 года

СЛУШАЛИ: об утверждении Положения о лаборатории лингвистики и

межкультурной коммуникации ТГУ им. Г.Р. Державина.

ПОСТАНОВИЛИ: утвердить Положение о лаборатории лингвистики и

межкультурной коммуникации ТГУ им. Г.Р. Державина.

Голосовали -  единогласно.

Выписка верна:

Председатель Ученого совета 

Тамбовского госуниверситета 
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